
 
VILLE DE  

JARD SUR MER  

Place de l’Hôtel de Ville, BP 29 
85520 JARD SUR MER 
Tél. : 02 51 33 40 17  
E-mail : mairie@ville-jardsurmer.fr 

  

 

EMPLOI SAISONNIER 

    AGENT TECHNIQUE AU SEIN DU SERVICE PROPRETE URBAINE 

Nombre de poste : 3 

Type de recrutement : Contrat de droit public 

 

 Agent en charge des portes-sacs, du tri sélectif et du nettoyage des conteneurs 

Nombre de poste : 1 

Temps de travail : 24H00 

Date du contrat : 1 poste à pourvoir du 30 juin au 31 août 2025 

Date limite de candidature : 1er mars 2025 
 

Missions 

▪ Tournée quotidienne des portes-sacs 

▪ Veiller au respect du tri sélectif 

▪ Nettoyage des conteneurs 

▪ Renfort aux autres services techniques 
 

Profil recherché 

▪ Permis de conduire B obligatoire 

▪ Faire preuve de polyvalence et de disponibilité 

▪ Être autonome 

 

 Agent en charge du nettoyage des rues, des plages et du mobilier urbain 

Nombre de poste : 2 

Temps de travail : 26H00 

Date du contrat : 2 postes à pourvoir du 30 juin au 31 août 2025 

Date limite de candidature : 1er mars 2025 
 

Missions 

▪ Nettoyage des plages 

▪ Nettoyage de la voie publique 

▪ Autres tâches ponctuelles liées à la saison touristique 
 

Profil recherché 

▪ Permis de conduire B obligatoire 

▪ Faire preuve de polyvalence et de disponibilité 

▪ Sens du travail en équipe  

 

 

 

 

  

Les candidatures sont à adresser à : 

MAIRIE 

Service Ressources Humaines 

Place de l’Hôtel de Ville - BP 29 

85520 JARD SUR MER 

 

Ou par mail à : rh-finances@ville-jardsurmer.fr 

 

La commune  

de JARD SUR MER  

recrute 

mailto:rh-finances@ville-jardsurmer.fr

